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PRIMER CICLO
Cred.

Nombre de Asignatura

SEGUNDO CICLO
Nombre de Asignatura

CONTRATACION ESTATAL Y ARBITRAJE EN INVERSIONES 3.0 NR
TEMAS DE DERECHO PENAL ECONOMICO Y DE LA EMPRESA 3.0 NR
SEMINARIO DE INVESTIGACION EN DERECHO SOCIETARIO Y DE 30 NR
BUEN GOBIERNO CORPORATIVO )
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION JURIDICA 9.0 NR
TOTAL DE CREDITOS 18.0

Pre Requisito

TERCER CICLO

TEMAS DE DERECHO COMERCIAL MARITIMO Y SEGUROS 3.0 NR
SEMINARIO DE INVESTIGACION EN DERECHO DE LA 3.0 NR
COMPETENCIA Y DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL :
SEMINARIO DE INVESTIGACION EN DERECHO CAMBIARIO Y 30 NR
BURSATIL :
METODOLOGIA DE
TESIS| 9.0 |LAINVESTIGACION
JURIDICA
TOTAL DE CREDITOS 18.0

CUARTO CICLO
Nombre de Asignatura
TEMAS DE DERECHO CONCURSAL Y DE LA CRISIS DE LA

TEMAS DE DERECHO LABORAL EMPRESARIAL 3.0 NR
TEMAS DE DERECHO TRIBUTARIO EMPRESARIAL 3.0 NR
SEMINARIO DE INVESTIGACION EN CONTRATACION 30 NR
EMPRESARIAL ’

TESIS I 9.0 Tesis |
TOTAL DE CREDITOS 18.0

Pre Requisito

EMPRESA 3.0 NR
TALLER DE REDACCION DE ARTICULO CIENTIFICO 3.0 NR
SEMINARIO DE INVESTIGACION EN DERECHO DEL COMERCIO 30 Tesis II
INTERNACIONAL Y ADUANERO '

TESIS Il 9.0

TOTAL DE CREDITOS 18.0

TOTAL DE CREDITOS EGRESADO

72.0




PRIMER SEMESTRE

CONTRATACION ESTATAL Y ARBITRAJE DE INVERSIONES

Asignatura obligatoria que corresponde al periodo de profundizaciéon en modalidad presencial
tiene el propdsito de abordar el régimen juridico y los desafios practicos de la contratacion
publica estatal en contextos nacionales e internacionales, asi como las disputas de arbitraje de
inversidn que pueden derivar de proyectos con participacion estatal. Se estudian los principios,

procedimientos, mecanismos de solucion de controversias y su encaje con los tratados

internacionales de inversiones.

Unidades:

1.  Unidad I: Fundamentos y regulacion de la contratacién publica estatal

-

Principios de la contratacion estatal (transparencia, eficiencia, igualdad,
economia).

Etapas del proceso contratante: actos preparatorios, convocatoria,
evaluacion, adjudicacion, ejecucion, régimen sancionador y mecanismos de

control.

2. Unidad II: Contratos publico-privados, concesiones y asociaciones publico-
privadas (APP)

+

Naturaleza juridica y modalidades contractuales especiales: concesiones,
asociaciones publico-privadas, contratos de obra, suministro y servicios
integrados.

Clausulas de estabilizacién, renegociacién, fuerza mayor y cambios

normativos.

3. Unidad Ill: Procedimiento arbitral de inversiones y ejecucién del laudo

+

Inicio del arbitraje: carta de demanda, constitucion del tribunal,
regulaciones aplicables (reglas CIADI, UNCITRAL, ICSID).

Desarrollo del proceso: nociones preliminares, produccion de pruebas,
audiencias, alegatos finales.

Laudo, impugnacién, anulacion y ejecucion internacional.

Interaccion con la jurisdiccion local: medidas cautelares judiciales contra

medidas estatales, inmunidades, reconocimiento y ejecucion.



TEMAS DE DERECHO PENAL ECONOMICO Y DE LA EMPRESA

Asignatura obligatoria que corresponde al periodo de profundizaciéon en modalidad presencial
tiene el propdsito de examinar las conductas delictivas en el ambito econémico y empresarial,
considerando su integracién con la responsabilidad corporativa. Se analiza el régimen penal
aplicable a delitos econdmicos, mecanismos de prevencion y la prueba penal en el entorno
corporativo.
Se pretende formar especialistas capaces de asesorar en estrategias de compliance, litigio
penal econémico y prevencién de riesgos juridicos.
Unidades:
1. Unidad I: Concepto y fundamentos del derecho penal econémico
+  Naturalezay principios del derecho penal econémico.
+  Delincuencia econémica frente a la actividad empresarial.
+  Clases de delitos empresariales.
2. Unidad II: Prueba penal y mecanismos procesales en el contexto econémico
+  Investigacion preliminar y diligencias especiales.
+  Valoracion de la prueba.
+  Delitos transnacionales y cooperacién internacional en investigacién penal
econdmica.
3. Unidad Ill: Analisis jurisprudencial y casos practicos
+  Estudio de casos nacionales e internacionales de delitos corporativos.
+  Elaboracion de informes de auditoria penal y sanciones administrativas.
+ Debate sobre Ilimites entre responsabilidad penal y sanciones

administrativas (regulacién financiera, supervision Estatal).

SEMINARIO DE INVESTIGACION EN DERECHO SOCIETARIO Y DE BUEN
GOBIERNO CORPORATIVO

Asignatura obligatoria que corresponde al periodo de profundizacion en modalidad presencial
tiene el propdsito de promover la reflexién critica sobre los principales problemas
contemporaneos que afectan la estructura, funcionamiento y control de las sociedades, asi
como la implementacion de buenas practicas de gobierno corporativo en el contexto nacional e
internacional.

Unidades:



1.  Unidad I: Metodologia de investigacién aplicada al derecho societario.
+  Metodologia juridica en estudios empresariales: doctrinas, enfoque
comparado, interdisciplinariedad con economia y finanzas.
+  Técnicas de investigacién cualitativa y cuantitativa aplicadas al derecho de
sociedades y gobierno corporativo.
2. Unidad Il: Tematicas actuales en derecho societario y gobierno corporativo
+  Estructuras societarias modernas y su adaptacién a la practica
empresarial.
+  Derechos de los accionistas y minoritarios, mecanismos de proteccion y
remedios.
+  Estudio de casos recientes de empresas peruanas y latinoamericanas que
vinculan teoria y practica.
3. Unidad lll: Riesgos y mecanismos de control interno en sociedades
+  Auditoria interna / externa, comités de cumplimiento, control de riesgos
legales.
+ Politicas de incentivos, conflictos de interés y sistemas de
remuneraciones.
+  Responsabilidad de administradores y procedimientos de remocion.
+  Aplicacion practica de las herramientas de control interno en situaciones

reales o simuladas de gestidon empresarial.

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION JURIDICA

Asignatura obligatoria que corresponde al periodo de investigacion en modalidad presencial,
tiene el proposito de desarrollar los lineamientos generales del conocimiento cientifico para
luego abordar los aspectos mas importantes de la investigacion juridica. El producto entregable
para aprobar la asignatura es la presentacion de la determinacion del tema, problema, hipétesis
o justificacion de la propuesta de investigacion.
Unidades:

+  Desarrolla los principales tipos de disefio de investigacion.

+  Fases de la investigacion cientifica.

+ Investigacion juridica. Formulacion de problemas, hipoétesis, justificacion y

objetivos.



SEGUNDO SEMESTRE
TEMAS DE DERECHO COMERCIAL MARITIMO

Asignatura obligatoria que corresponde al periodo de profundizaciéon en modalidad presencial
tiene el propdsito de examinar los principales aspectos juridicos del comercio maritimo y de la
actividad portuaria, desde una perspectiva normativa, contractual y econémica, con especial
atencion a su impacto en las operaciones empresariales y en el desarrollo del comercio exterior.
Se analizan los instrumentos internacionales, la legislacién nacional aplicable y la interaccion
entre los agentes del transporte maritimo, las autoridades portuarias y los operadores privados.
Unidades:

1. Unidad I.- Nocién y notas del Derecho Maritimo

2. Unidad II.- Estatuto del Buque y el Naviero
Concepto de Buque
El Registro Administrativo de Buques
Inscripcién del Buque en el Registro Publico (Registro De Buques) -
La Propiedad del Buque

Garantias De Las Obligaciones Maritimas
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Empresario Maritimo o Naviero
Unidad Ill.- Contratos de Explotacion del Buque

4.  Unidad IV.- Riesgos de la Navegacion y Seguro Maritimo

SEMINARIO DE INVESTIGACION EN DERECHO DE LA COMPETENCIAYDE LA
PROPIEDAD INTELECTUAL

Asignatura obligatoria del periodo de investigacion, de modalidad presencial, que tiene como
propésito fortalecer las capacidades de investigacion avanzada en Derecho de la Competencia
y Propiedad Intelectual, promoviendo la comprension critica de los mecanismos juridicos que
regulan los mercados, fomentan la innovacién tecnoldgica y cientifica, y protegen los derechos
de los consumidores frente a practicas anticompetitivas o usos indebidos de la propiedad
intelectual.
Unidades:
1. Unidad I: Desafios actuales del Derecho de la Competencia y la Propiedad
Intelectual

+  Control de concentraciones y abuso de posicién de dominio en sectores



estratégicos.
+  Prdcticas restrictivas verticales y horizontales: andlisis econémico vy
juridico.
+  Propiedad intelectual e innovacién tecnoldgica: proteccién del software,
datos, inteligencia artificial y biotecnologia
+  Signos Distintivos
+  Creaciones Industriales
+  Publicidad Comercial
2. Unidad IIl: Fundamentos y desafios del mercado
+  Principios y objetivos del Derecho de la Competencia.
+  Mercados relevantes y andlisis de concentracion econdmica.
+ Abuso de posicién dominante y practicas restrictivas: horizontales y
verticales.
+  Aplicacién practica: estudio de casos recientes de monopolios y fusiones
en sectores estratégicos.
3. Unidad Ill: Propiedad intelectual y tecnologias emergentes
+  Software, bases de datos y algoritmos de IA: proteccion legal, licencias y
limites de explotacion.
+ Inteligencia artificial y mercados: sesgos, decisiones automatizadas y
riesgos de practicas anticompetitivas.
+  Biotecnologia e innovacion cientifica: patentes, regulacion ética y bioética.
+  Aplicacion préctica: simulaciéon de registro de patentes, due diligence y
andlisis de conflictos tecnolégicos.
4.  Unidad IV: Proteccion integral de marcas, creaciones industriales y publicidad
+  Signos distintivos y estrategias de defensa frente a usos indebidos.
+  Creaciones industriales: registro, vigilancia y litigios estratégicos.
+  Publicidad comercial: limites legales, competencia desleal y proteccion al
consumidor.
+  Aplicacion practica: revision de casos locales e internacionales sobre

marcas, patentes y publicidad.

SEMINARIO DE INVESTIGACION EN DERECHO CAMBIARIO Y BURSATIL

Asignatura obligatoria del periodo de investigacion de modalidad presencial, tiene el propésito



de fortalecer las competencias de investigacion aplicada al estudio de los instrumentos
cambiarios y del mercado de valores, con un enfoque interdisciplinario que articula el analisis
juridico, economico y financiero. El curso busca que los estudiantes no solo comprendan la
normativa y la teoria, sino que también puedan aplicar sus conocimientos a casos practicos de
empresas y emisores bursatiles.
Unidades:
1.  Unidad I: Problematicas actuales del Derecho Cambiario y del Mercado de

Valores

+  Evolucion normativa del Derecho Cambiario y su interaccién con la
regulacion financiera.
Efectos de Comercio
Titulos representativos de derechos reales

Valores Mobiliarios.
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Emision, oferta publica y negociaciéon de valores mobiliarios: régimen de
inscripcion, prospectos informativos y supervision.

+  Transparencia, gobierno corporativo y responsabilidad de los emisores y

agentes bursatiles.

2. Unidad II: Supervisién, control y resolucion de conflictos

+  Mecanismos de supervision y control en mercados bursatiles.

+  Arbitraje bursatil y resolucién de controversias, vinculado a compliance y
gestion de riesgos.

+  Evaluacién integral de riesgos legales, financieros y tecnolégicos.

TESIS I

Asignatura obligatoria del periodo de investigacién de naturaleza teérico-practico de modalidad
presencial, tiene el propdsito de desarrollar los componentes tedricos estructurales de la
investigacion cientifica aplicados al tema de tesis elegido por el alumno. Tiene como producto
entregable al final de la asignatura la presentacién de un proyecto de tesis.
Unidad:

* Planteamiento del problema, la eleccién del tema, la determinacion del objeto, la

formulacion de hipétesis abordados con rigor cientifico.



TERCER SEMESTRE
TEMAS DE DERECHO LABORAL EMPRESARIAL

Asignatura obligatoria del periodo de profundizacién de naturaleza tedrica de modalidad
presencial, tiene el propdsito de estudiar la legislacion relacionada con las organizaciones
economicas y sus obligaciones laborales para con los trabajadores a su cargo, en el marco del
respeto a los derechos fundamentales y disposiciones internacionales.
Unidades:

+  Los Principios del Derecho del Trabajo. El Contrato de Trabajo.
Los Contratos sujetos a modalidad.
El Teletrabajo.

Formas de extincion de la relacion laboral.
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Relaciones colectivas de trabajo.

TEMAS DE DERECHO TRIBUTARIO EMPRESARIAL

Asignatura obligatoria del periodo de profundizacion de naturaleza tedrica de modalidad
presencial, tiene el propdsito de desarrollar los conceptos fundamentales del Derecho Tributario
y del Sistema Tributario Nacional, desde la perspectiva de la legislacién positiva y el derecho
comparado, a fin de lograr una apropiada planificacion fiscal por parte de los empresarios, asi
como el cumplimiento de las obligaciones tributarias para evitar responsabilidades.
Unidades:
+  Finalidad y autonomia del Derecho Tributario. Caracteristicas y tipos de tributos.
+ El Estado. Concepto. elementos y funciones del Estado: Poder Legislativo,
Ejecutivo y Judicial y Organismos Constitucionales auténomos solo referido al
Area de Tributacién.
+  El derecho financiero. Objetivos. Ramas del derecho financiero. Estructura del
derecho financiero, los aspectos tributarios constitucionales. Los principios
tributarios. Las fuentes de derecho tributario.

+ Laadministracion tributaria y los administrados.

1. Unidad I: Fundamentos del Derecho Tributario y Sistema Tributario Nacional
+  Concepto, finalidad y principios del Derecho Tributario.
+  Tipos de tributos y su importancia en la gestion empresarial.

2. Unidad IIl: Administracion tributaria y obligaciones del contribuyente



+  Funciones de la administracion tributaria.
+  Derechos y deberes de los contribuyentes.
+  Procedimientos basicos de fiscalizacion y sanciones.
3.  Unidad lll: Planificacion fiscal y gestion de riesgos
+  Estrategias practicas de planificacién fiscal para empresas.
+  Evaluacion de riesgos tributarios y cumplimiento normativo.

+  Casos practicos de aplicacion en empresas locales.

SEMINARIO DE INVESTIGACION EN CONTRATACION EMPRESARIAL

Asignatura obligatoria del periodo de investigacion bajo la modalidad presencial, cuyo objetivo
es fortalecer las capacidades analiticas y metodoldgicas de los estudiantes para elaborar
investigaciones juridicas especializadas en contratacion empresarial.
Unidades:
1.  Unidad |. Problemas actuales de la contratacion empresarial y lineas de
investigacion
+  Contratos de colaboracién empresarial: consorcios, asociaciones en
participacion, joint ventures.
+  Contratos de distribucién, agencia y franquicia: retos normativos vy
jurisprudenciales.
+  Contratos tecnoldgicos y financieros: licencias, software, fintech vy
servicios digitales.
+  Contratacion internacional: clausulas tipo, eleccién de foro y ley aplicable.
+  Mecanismos alternativos de resolucion de controversias contractuales y su
tratamiento en el ambito empresarial.
2. Unidad II: Contratos empresariales y estructuras de colaboracién
+  Contratos de colaboracién empresarial: consorcios, asociaciones en
participacion y joint ventures.
+  Contratos de distribucién, agencia y franquicia: interpretacion de clausulas,
analisis de riesgos y jurisprudencia relevante.
+  Contratos tecnoldgicos y financieros: licencias, software, fintech vy
servicios digitales, con énfasis en innovacion y regulacion aplicable.
3. Unidad lll: Contratacién internacional y gestion de riesgos

+  Contratos internacionales: clausulas tipo, eleccién de foro y ley aplicable.



+  Estrategias legales para mitigar riesgos y garantizar cumplimiento en
mercados globales.

+  Consideraciones practicas para empresas que operan internacionalmente.

4.  Unidad IV: Investigacion aplicada y casos practicos

+  Desarrollo de proyectos de investigacion vinculados a problemas reales de
contratacion empresarial.

+  Anadlisis de casos locales e internacionales, identificaciéon de riesgos y
propuestas de soluciones.

+  Integraciéon de herramientas digitales y tecnoldgicas para gestion vy
supervisién de contratos, incluyendo aspectos de compliance y riesgos

tecnoldgicos.

TESISII

Asignatura obligatoria del periodo de investigacion de naturaleza teorico-practico bajo la
modalidad presencial, que tiene el proposito de ejecutar el proyecto de tesis con la supervision
personal y constante de un tutor. Tiene como producto entregable al final de la asignatura la
presentacion del marco tedrico o estado del arte del trabajo de investigacion.
Unidades:

+  Reforzamiento de los conocimientos metodoldgicos de la investigacion cientifica

en la ejecucion de su plan de investigacion.
+ Validacién de instrumentos de obtencién de datos, la recoleccion y

procesamiento de los mismos.

CUARTO SEMESTRE
TEMAS DE DERECHO CONCURSAL Y DE LA CRISIS DE LA EMPRESA

Asignatura obligatoria del periodo de profundizacion de naturaleza tedrica de modalidad
presencial, tiene el propdsito de analizar los supuestos para considerar que una empresa se
encuentra en crisis de insolvencia o0 amenaza de la misma, estudiandose desde una perspectiva
critica y propositiva los mecanismos previstos por la normativa concursal para la recuperacion
de los créditos comprendidos en el concurso, sea en un escenario de reestructuracién o
refinanciacién de la empresa, o bien en su salida ordenada del mercado a través de su

disolucion y liquidacion.



1. Unidad I: Fundamentos y marco normativo del derecho concursal
+  Concepto de empresa en crisis e insolvencia.
+  Principios y objetivos del derecho concursal.
+  Normativa nacional e internacional aplicable.
2. Unidad II: Procedimientos concursales
+  Concurso ordinario: etapas y requisitos.
+  Concurso preventivo: objetivos y procedimientos.
+  Reconocimiento y prelacion de créditos.
3. Unidad lll: Organos y decisiones clave en el concurso
+ Junta de acreedores y mecanismos de aprobacién de acuerdos.
+  Rol del sindico, administrador concursal y autoridades competentes.
+  Reestructuracién patrimonial y refinanciacién empresarial.
4.  Unidad IV: Cierre y salida de la empresa en crisis
+  Disolucion y liquidacion extrajudicial.
+  Estrategias para proteger el valor de los activos y los intereses de los
acreedores.

+  Lecciones practicas y analisis de casos nacionales e internacionales.

SEMINARIO DE INVESTIGACION EN DERECHO DE COMERCIO
INTERNACIONAL Y ADUANERO

Asignatura obligatoria del periodo de investigacion de naturaleza tedrico-practico bajo la
modalidad presencial, que tiene el proposito de examinar las normas, instituciones y practicas
que rigen los flujos transfronterizos de bienes y servicios, considerando su incidencia en la
competitividad del pais y en la integracion econdmica regional y global.
Unidades:
1.  Unidad I: Aspectos generales y contratos internacionales de transferencia de bienes
+ Marco de referencia,
+  Fuentes, OMC, UNCITRAL, CCl,
+ Contratacion mercantil internacional. Principios,
+ Contrato de compraventa internacional, INCOTERMS. EI crédito
documentario,

+ Garantias



+  Contrato de agencia y representacion
+  Contrato De Franchising
2. Unidad II: Contratos de financiamiento y servicios en el comercio internacional
+  Contratos de explotacién del buque para el transporte internacional de
mercancias.
Seguro maritimo internacional,
Letras de cambio y pagarés internacionales.
Contrato de factoring internacional,

El leasing o arrendamiento financiero internacional,
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Mecanismos de solucién de controversias en el comercio internacional
3. Unidad Ill: Problematicas contemporaneas en el Derecho Aduanero
+ Desafios de la facilitacion del comercio y la digitalizacion de los
procedimientos aduaneros.
+  Regimenes Aduaneros
+  Zonas econdmicas especiales y regimenes aduaneros especiales.
+  Control aduanero y medidas de seguridad: contrabando, subvaloracién y
lavado de activos.
+ Impacto de los acuerdos comerciales en la soberania regulatoria y en la
recaudacion aduanera.
+  Estudio de casos y jurisprudencia reciente en materia de controversias

comerciales y aduaneras.

TESIS II1

Asignatura obligatoria del periodo de investigacion dictado de manera presencial; tiene el
proposito de orientar al maestrista en el proceso de culminacién del trabajo de investigacion,
para lograr el maximo nivel de seriedad a fin de que la tesis, ademds de presentar los
requerimientos basicos de una investigacién cientifica, pueda ser sustentada en el menor
tiempo posible después de la culminacidon de los estudios. El producto entregable es el informe
de culminacién de la investigacion para la redaccion final de la tesis.
Unidad:

+  Revision del proceso de investigacion cientifica y su correspondiente aplicacion

en el trabajo realizado por el estudiante, consolidando de esta forma el

conocimiento cientifico en lo juridico.



